
（様式第１号） 

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組企業宣言書 

 

宣言年月日 2021 年  11月  10日 

 

１ 企業等基本情報 

企業等名 一般社団法人 埼玉県環境計量協議会 

代 表 者 （役職名）   会長    （氏名）  吉田 裕之 

所 在 地 さいたま市大宮区上小町１４５０－１１(事務局)  他 協議会会員５２社 

電話番号 ０４８－６４６－５７２７ ＦＡＸ ０４８－６４９－５４９９ 

Ｅ-mail saikankyo@saitama-kankyo.or.jp ＵＲＬ http://www.saikankyo.jp/ 

担 当 者 （役職名）  事務局    （氏名）  野口 裕司 

業    種 （学術研究、専門・技術サービス業）技術サービス業 

業務内容 環境にかかる測定・分析・調査の研修事業、技術研鑽、広報活動、各種支援 

 

２ 宣言内容 

 県ホームページへの掲載を希望するので、埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業制度実施要綱第３ 

条第１項の規定により、環境分野のＳＤＧｓのゴールの達成に向け取り組むことを宣言します。 

 なお、環境ＳＤＧｓのゴールの達成に向け、取組を継続するとともに、改善に努めます。 

取組項目 取組内容及び関連するＳＤＧｓのゴール 

 

 

【廃棄物】 

廃棄物の管理を適正に行い、適正な処理に取り組む 

 

 

【３Ｒの推進】 

リデュース、リユース、リサイクルに取り組む 

 

 

【省エネ】 

省エネルギー対策に取り組む 

 
【気候変動】 

気候変動（温暖化）対策に取り組む  

〇 
【化学物質等】（環境にかかる測定・分析・調査の実施） 

有害物質の測定を通じ、化学物質の削減対策等に取り組む 

〇 
【生物多様性】（環境にかかる測定・分析・調査の実施） 

環境調査全般の事業を通じ、生物多様性や生態系に配慮する 

〇 
【水の管理】（環境（特に水環境）にかかる測定・分析・調査の実施） 

水環境にかかる分析等を通じ、水資源の利用状況の管理や利用効率の改善に取り組む 

〇 
【人材育成・環境学習】共同実験・研修・講習会等、広報・啓発 

の事業、情報提供、事業継続を通じ、社内の人材育成や環境学習等を行う 

 

〇 
 

【社会貢献活動】災害等の緊急時の調査、事業者活動の測定サービス、

信頼性確保、環境分野の立案・助言を通じ、社会貢献活動に取り組む 

 

 

自由記載（上記項目以外で取り組むものがある場合） 

※取り組もうとする項目に○、重点的に取り組む項目があれば◎（○及び◎を合わせて５つまで） 


